SREDNJA SKOLA

PAVLA RITTERA VITEZOVICA U SENJU
Vjenceslava Novaka 2

Tel. (053) 881-011

e-mail: ured@ss-prvitezovica-senj.skole.hr

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj $koli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13. 152/14, 07/17, 68/18,
98/19,64/20 i 151/22), Pravilnika o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (NN br. 1/96 i 80/99), Pravilnika o na&inu i postupku
zapoSljavanja u Srednjoj 3koli Pavla Rittera Vitezoviéa u Senju (KLASA: 003-05/19-01/01,
URBROJ: 2125/38-01-19-01, od 14. ozujka 2019.) i nakon pribavljene suglasnosti Upravnog
odjela za Skolstvo, sport i kulturu Li¢ko-senjske Zupanije (KLASA: 602-02/23-01/10,
URBROJ: 2125-04-23-2, od 16. veljage 2023.), Srednja Skola Pavla Rittera Vitezoviéa u
Senju (u daljnjem tekstu: Skola), raspisuje 21. veljace 2023.

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. Nastavnik/ca engleskoga jezika — 1 izvrSitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme, 18 sati
nastave tjedno, do povratka na rad radnice s roditel] skoga dopusta

2. Nastavnik/ca matematike — 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme, 20 sati nastave
tjedno, do povratka na rad radnice s rodiljnog odnosno roditeljskog dopusta

3. Nastavnik/ca fizike — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 18 sati nastave
tjedno

Mjesto rada: Srednja $kola Pavla Rittera Vitezoviéa u Senju, Vjenceslava Novaka 2, 53270
Senj.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete:
- poznavanje hrvatskoga jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada
- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22), Pravilnika o stru¢noj spremi i
pedagosko - psiholo$kom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i
predmetnog strukovnog kurikuluma
- poslove nastavnika predmetne nastave u srednjoj skoli moze obavljati osoba koja je zavrsila
diplomski sveucilidni studij odgovarajuée vrste ili diplomski specijalisti¢ki struéni studij
odgovarajuce vrste i ima potrebne pedagoske kompetencije
- razina obrazovanja: VSS
- vrsta obrazovanja: prof. engleskoga jezika i knjiZevnosti: dipl. anglist (radno mjesto broj 1.)
prof. matematike; dipl. ing. matematike (radno mjesto broj 2.)
prof. fizike; dipl. ing. fizike (radno mjesto broj 3.)

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za
neko od kaznenih djela protiv Zivota i tijela, protiv slobode i prava ¢ovijeka i gradanina, protiv
Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zadtiéenih medunarodnim pravom, protiv spolne
slobode i spolnog ¢udoreda, protiv braka, obitelji i mladeZi, protiv imovine, protiv sigurnosti



pravnog prometa i poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog
reda i protiv sluzbene duZnosti, a koje je propisano Kaznenim zakonom (NN br. 125/11,
144/12, 56/15,61/15, 101/17, 118/18, 126/19 i 84/21).

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za
neko od kaznenih djela protiv Zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda,
protiv javnog reda, protiv imovine, protiv sluzbene duznosti, protiv Covjecnosti i ljudskog
dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne slobode, spolnog =zlostavljanja i
iskoriStavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi, protiv opée
sigurnosti, protiv krivotvorenja, a koje je propisano Kaznenim zakonom.

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak za neko od kaznenih djela navedenih u stavku 1. i stavku 2. ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Rok za podnoSenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Srednje
skole Pavla Rittera Vitezovi¢a u Senju. Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu, kandidati su obvezni priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o steCenoj struénoj spremi (preslika diplome o zavrienom studiju)

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz nadleznog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢élanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne stariji od dana objave ovog natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana objave ovog natjecaja,

6. dokaz o stecenom pedagosko-psihologko-didakticko-metodickom obrazovanju (ako je
primjenjivo).

U prijavi na natjetaj kandidati su obvezni navesti adresu elektronicke poste, odnosno broj
telefona putem kojeg ¢e biti obavijesteni o datumu i vremenu postupka vrednovanja.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrietka natjec¢ajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duzan je predogiti izvornike ili ovjerene preslike trazene
dokumentacije.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom kandidati podnose u zatvorenoj omotnici putem
poste ili osobno na adresu Skole u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjegaja: Srednja
Skola Pavla Rittera Vitezoviéa u Senju, Vjenceslava Novaka 2, 53270 Senj, s naznakom “Za
natjecaj — navesti radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje”.

Prijave upucene elektroni¢kom postom te nepravodobne i nepotpune prijave neée se
razmatrati.

Kandidatom prijavljenim na natjetaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja te koja podnese vlastoruéno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Osoba koja ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja i ne podnese vlastoruéno potpisanu,
pravodobnu i potpunu prijavu ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i ne
obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.

Na natjetaj za predmetno radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a
izrazi koji se koriste u ovom natjetaju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i



odnose se i na muske i na Zenske kandidate sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 69/17).

Osoba koja je stekla inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzna je prijavi na
natjec¢aj za radno mjesto koje se nalazi na popisu reguliranih profesija u sustavu odgoja i
obrazovanja priloZiti rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
strutne kvalifikacije kojim se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(NN br. 82/15, 70/19 i 47/20) odnosno migljenje o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u
skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br.
69/22), ako se radi o radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija u sustavu odgoja
1 obrazovanja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim zakonima dugan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢&lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 1 84/21) uz prijavu na natje¢aj duzna Je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
hﬂ;s://braniteléi.Qov.hL‘/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/ponis%z()dokaza"/F;zOza‘i'éZOostva
rivanje%?2 Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | llavanju%20Z0HBDR%202021 pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢&lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), duZna je u prijavi na natjedaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su navedeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImaees/dokumenti/N ikola/popis%20dokaza®20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1liavaniu-

9/6302;-11{01’1‘}(;200%2Ociviinim%ZOstradalnicima%?()iz?rﬁiGDR.pdf

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br, 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duZna je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i dokaz o invaliditetu — javnu ispravu o invaliditetu na temelju
koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona o
zadtiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzna je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta te potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata,
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca i
potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog
natjecaja.



Za kandidate prijavljene na natjedaj, koji ispunjavaju uvjete natje¢aja te Cije su prijave
pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeaj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Srednje 3kole Pavla Rittera Vitezoviéa u Senju.

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata ée provesti testiranje
sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zapoSljavanja u Srednjoj $koli Pavla Rittera
Vitezovi¢a u Senju (KLASA: 003-05/19-01/01, URBROJ: 2125/38-01-19-01. od 14. ozujka
2019.).

htip:/www.ss-

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavit ¢e na web stranici Skole
prvitezovica-senj.skole.hr/natje aji sljedece obavijesti:

- obavijest o podru¢jima provjere, pravnim i drugim izvorima za pripremu kandidata za
testiranje, vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja (obavijest ¢e biti objavljena najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje),

- obavijest 0 vremenu i mjestu odrzavanja intervjua.

Obavijest o ishodu natjecajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata Skola
e objaviti na svojim mreZnim stranicama u roku od 5 dana od dana odabira osobe u
natjeCajnom postupku, te ¢e se objavom rezultata natjeCaja smatrati da su svi kandidati
obavijesteni i nece biti pojedinaéno pisano obavjestavani.

Prijavom na natjetaj kandidati su suglasni s Javnom objavom osobnih podataka (ime,
prezime, titula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja.

Prijavom na natje¢aj kandidati pristaju na obradu osobnih podataka u svrhu provodenja
selekcijskog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zadtiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).

Dostavljeni osobni podaci ¢uvaju se u Srednjoj $koli Pavla Rittera Vitezovica u Senju u
skladu s Pravilima za upravljanje dokumentarnim gradivom Srednje $kole Pavla Rittera
Vitezoviéa u Senju. Molimo kandidate koji nisu s time suglasni da to naglase u prijavi.

U svakom trenutku kandidati mogu zatraziti prestanak daljnje obrade svojih osobnih
podataka, odnosno njihovo brisanje, slanjem zahtjeva na adresu elektroni¢ke poste Skole.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i

mreZnoj stranici i oglasnoj ploéi Skole 21. veljaCe 2023. i vrijedi do 1. ozujka 2023. godine.

KLASA: 112-02/23-01/01
UTBROIJ: 2125-38-01-23-01
Senj, 21. veljage 2023.

RAVNATELJICA

Danijela Vukeli¢. dipl. oec.



