SREDNJA SKOLA

PAVLA RITTERA VITEZOVICA
U SENJU

KLASA: 112-01/19-01/07
URBROJ: 2125/38-01-19-05

Senj. 24. rujna 2019.

Na temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli Srednja kola
Pavla Rittera Vitezovi¢a u Senju objavljuje
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NATJECAIJ
za popunjavanje radnih mjesta

Prof. matematike - 1 izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
Prof. fizike — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme — 10 sati u nastavi
tjedno
Prof. biologije — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 9 sati u nastavi
tjedno
Prof. stru¢nih predmeta u podrucju elektrotehnike - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
nepuno radno vrijeme, 16 sati u nastavi tjedno
Prof. ekonomske skupine predmeta — 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno
vrijeme. 11 sati u nastavi tjedno
Prof. glazbene umjetnosti - 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme. 4 sata
u nastavi tjedno
Prof. poznavanja robe i prehrane - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno
vrijeme. 2 sata u nastavi tjedno
Strucni ucitelj kuharstva -1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme. 8
sati u nastavi tjedno
Strucni ucitelj ugostiteljskog posluzivanja - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno
radno vrijeme. 8 sati u nastavi tjedno

Pravo na podno$enje prijave imaju ravnopravno osobe oba spola.

UVIETI: prema ¢l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine broj 87./2008.. 86./09., 92./10. 1 105./10., 90./2011., 16./12. .86./12.. 126./12.. 94./13. i
152./14.) te prema Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (Narodne novine broj 01./96. i 80./99.).

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanak 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

skoli.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:

vlastoru¢no potpisanu prijavu

zivotopis

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u
pogledu zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli — ne starije od dana objave natjecaja



- clektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-
a — ne starije od dana objave natje¢aja.
Prilozi se dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon
zavrSetka natjecajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu odabrani kandidat mora priloZiti izvornik.
Nepotpuno 1 nepravovremene prijave neée se razmatrati.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. stavku 1 .-
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
("Narodne novine". br. 121/17.) uz prijavu na natje¢aj duzni su dostaviti i dokaze iz ¢lanka
103. Stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obltdu 1\011 su ndvedem na poveznici Ministarstva hrvatskih blamtel]a
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]\dl]dlddl 1\011 se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157./15.. 152./14.) duZan je priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz o
invaliditetu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete
natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o na¢inu
i postupku zaposljavanja u Srednjoj $koli Pavla Rittera Vitezovi¢a u Senju.

Podrucje provjere odnosno v rednovanje kandidata i vrijeme i I]UGS[O testnanJa objavit ¢e se na
mreznoj stranici Skole: hit p//www.ss-prvitezovica-senj.skole.hr/natie aji

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecaj nog postupka.

Prijave na natjecaj s potrebnim dokumentima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku 8 dana od
dana objave natjecaja neposredno ili po§tom na adresu:

Srednja Skola Pavla Rittera Vitezovi¢a u Senju, Vjenceslava Novaka 2. 53270 SENJ. s
naznakom ..Za natjecaj”

Prijave upucene elektroni¢kom postom nece se uvazavati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni na mreznoj stranici $kole najkasnije u
roku 15 dana od potpisa ugovora o radu s odabranim kandidatom.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanije i
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole dana 24. rujna 2019.
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